
STANOVY
I. Založení akciové společnosti
Článek 1
Akciová společnost ZD Český ráj a.s. se sídlem ve Všeni, okres Semily (dále jen společnost) byla založena přeměnou, rozštěpením společnosti AGRO Český ráj a.s. se sídlem Všeň 124, PSČ 512 65, identifikační číslo 05325714, zapsané          v obchodním rejstříku Krajského soudu v Hradci Králové v oddíle B, vl. 1921, se vznikem nových společností.
V souvislosti se založením společnosti nebyla nikomu poskytnuta žádná zvláštní výhoda. Společnost zachází za stejných podmínek se všemi akcionáři stejně. 
Článek 2

Obchodní firma společnosti
Obchodní firma společnosti zní: ZD Český ráj a.s. 
Článek 3

Sídlo společnosti
Sídlo společnosti : Všeň č.p. 124, PSČ 512 65. 
Článek 4

Trvání společnosti
Společnost je založena na dobu neurčitou.

II.
Článek 5

Předmět podnikání a činnosti společnosti
Předmětem podnikání společnosti je:

Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona
Předmětem činnosti společnosti je:

Nákup, prodej, správa a údržba nemovitostí
III. Základní kapitál a akcie
Článek 6

Výše základního kapitálu
1. Základní kapitál společnosti činí 3.143.000,-- Kč, tj. slovy: tři miliony jedno sto čtyřicet tři tisíc korun českých, a byl vytvořen peněžitým a nepeněžitým vkladem zakladatele. Základní kapitál je plně splacen.
2. V případě porušení povinnosti splatit emisní kurs upsaných akcií nebo jejich části je upisovatel povinen zaplatit úrok z prodlení ve výši 15% p.a.
3. Správní rada vydá upisovateli zatímní list v podobě cenného papíru, který nahrazuje jím upsané a dosud nesplacené akcie. Zatímní list musí obsahovat údaje stanovené v § 285 zákona o obchodních korporacích.
Článek 7

Akcie
1. Počet akcií 15.717 ks

Jmenovitá hodnota akcie 200,- Kč 

Forma akcií na jméno (na řad)

Typ akcií listinné
Druh akcií kmenové
Popis práv spojených a akcií: Akcie zajišťuje majiteli akcií stejná práva.

Počet hlasů spojených s jednou akcií: Na každých 200,- Kč (slovy: dvě stě korun českých) jmenovité hodnoty akcie připadá jeden hlas při hlasování na valné hromadě.

Celkový počet hlasů: 15.717 hlasů
2. Akcie nejsou obchodované na regulovaném trhu.
3. Akcie jsou nedělitelné. V případě, že akcie je ve spoluvlastnictví více osob, vykonávají k ní práva tyto osoby společně podle zásad o podílovém spoluvlastnictví.
4. Společnost může emitovat hromadné akcie. Obsah akcie se řídí ustanovením     § 262 zákona o obchodních korporacích. Výměnu hromadné akcie za jednotlivé akcie nebo za jinou hromadnou akcii provede na písemnou žádost akcionáře společnost. Písemnost dle předcházející věty musí obsahovat určení vyměňované hromadné akcie a určení jednotlivých akcií, případně hromadných akcií, za které má být hromadná akcie vyměněna.

5. Společnost vydá každému svému akcionáři na jeho písemnou žádost,               a za náhradu nákladů opis seznamu všech akcionářů, kteří jsou vlastníky akcií na jméno, nebo požadované části seznamu, a to bez zbytečného odkladu        od doručení žádosti.

6. Jiným osobám poskytne společnost údaje zapsané v seznamu akcionářů           za podmínek stanovených zákonem upravujícím podnikání na kapitálovém trhu pro poskytování údajů osobou vedoucí evidenci investičních nástrojů nebo souhlasí-li akcionář, kterého se zápis týká.

7. Údaje zapsané v seznamu akcionářů může společnost používat  pouze pro své potřeby ve vztahu k akcionářům. Za jiným účelem může tyto údaje společnost použít jen se souhlasem akcionářů, kterých se údaje týkají.

8. Přestane-li akcionář být akcionářem, společnost jej ze seznamu akcionářů bez zbytečného odkladu vymaže.

9. Rozhodne-li valná hromada o změně druhu nebo formy akcií anebo o štěpení akcií na více akcií o nižší jmenovité hodnotě nebo spojení více akcií do jedné akcie, může společnost vydat nové akcie a stanovit lhůtu k předložení akcií k výměně až poté, co tato změna bude zapsána do veřejného (obchodního) rejstříku.Pro postup při výměně akcií za akcie jiného druhu nebo formy anebo při výměně akcií po jejich štěpení nebo spojení více akcií do jedné akcie se dle  § 526 a § 531 odst. 2 zákona č. 90/2012 Sb. o obchodních korporacích použijí přiměřeně.
Článek 8

Převod akcií
1. Pro převod akcií platí ustanovení těchto stanov, jakož i ustanovení obecně závazných předpisů o převodu akcií na jméno, zejména ustanovení § 269           a násl. zákona o obchodních korporacích. Akcie jsou převoditelné rubopisem.
2. Společnost vede seznam akcionářů, do něhož se zapisují označení druhu akcie, její jmenovitá hodnota, jméno a bydliště nebo sídlo akcionáře, jeho e-mailová adresa, číslo bankovního účtu vedeného u osoby oprávněné poskytovat bankovní služby ve státě, jenž je plnoprávným členem Organizace pro hospodářskou spolupráci a rozvoj, označení akcie a změny zapisovaných údajů. Spolu s akcií je akcionáři poskytnuto identifikační číslo akcionáře (IČA). Společnost vede seznam identifikačních čísel akcionářů odděleně od seznamu akcionářů. Společnost zapíše nového vlastníka do seznamu akcionářů bez zbytečného odkladu poté, co jí bude změna osoby akcionáře prokázána.
3. Ve vztahu ke společnosti se považují za vlastníky akcií jen ti, kteří jsou zapsáni v seznamu akcionářů.
4. Převoditelnost akcií je podmíněna souhlasem předsedy správní rady.
Článek 9

Práva akcionářů
1. Každý akcionář má podle počtu svých akcií právo podílet se na řízení společnosti, zisku společnosti a na likvidačním zůstatku při zániku společnosti        s likvidací.
2. Akcionáři vykonávají svá práva především na valné hromadě.
3. Akcionář má právo na podíl na zisku, který valná hromada podle účetní závěrky určila k rozdělení (dividendu) ve výši odpovídající počtu a jmenovité hodnotě jeho akcií (zatímních listů). Dividendy se vyplácejí do 90 dnů             od schválení roční účetní závěrky valnou hromadou, pokud valná hromada nestanoví jinak.
4. V případě zániku společnosti s likvidací má akcionář právo na podíl z majetku, který lze rozdělit po ukončení likvidace, a to ve výši odpovídající podílu jmenovité hodnoty jím splacených akcií na jmenovité hodnotě splaceného základního kapitálu.
5. Plnit akcionáři na úkor základního kapitálu s výjimkou případů, kdy jde            o snížení základního kapitálu, není přípustné.
6. Akcionář není povinen vrátit dividendy přijaté v dobré víře.
7. Každý akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady, hlasovat na ní, požadovat a dostat na ní vysvětlení záležitostí týkajících se společnosti, je-li takové vysvětlení potřebné pro posouzení předmětu jednání valné hromady,       a uplatňovat návrhy a protinávrhy.
8. Hlasovací právo akcií se řídí jejich jmenovitou hodnotou, přičemž na každých 200,-Kč jmenovité hodnoty akcií přísluší jeden hlas.

9. Akcionář nebo akcionáři společnosti, kteří mají akcie, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 5% základního kapitálu, mají práva uvedená          v § 365 a násl. zákona o obchodních korporacích.
Článek 10

Pravidla postupu při zvyšování základního kapitálu
1. O zvýšení základního kapitálu a formách tohoto zvýšení rozhoduje valná hromada (případně jediný akcionář). 
2. Zvýšení základního kapitálu se řídí postupem podle ustanovení § 474 a násl. zákona o obchodních korporacích a jeho jednotlivé formy se dále řídí:

a) zvýšení základního kapitálu upsáním nových akcií ustanovením § 474 a násl. zákona o obchodních korporacích,

b) podmíněné zvýšení základního kapitálu ustanovením § 505 zákona                   o obchodních korporacích

c) zvýšení základního kapitálu z vlastních zdrojů společnosti § 495 zákona            o obchodních korporacích

d) dohoda všech akcionářů o zvýšení základního kapitálu ustanovením § 491 zákona o obchodních korporacích.
3. Zvýšení základního kapitálu rozhodnutím správní rady se řídí postupem podle ustanovení § 511 zákona o obchodních korporacích na základě usnesení valné hromady.
Článek 11

Pravidla při snižování základního kapitálu
1. Pokud je společnost povinna v případech stanovených zákonem snížit základní kapitál, použije ke snížení základního kapitálu vlastní akcie nebo zatímní listy, má-li je ve svém majetku. Jiným způsobem lze snižovat základní kapitál, jen pokud tento postup nepostačuje ke snížení základního kapitálu v rozsahu určeném valnou hromadou nebo pokud by tento způsob snížení nesplnil účel snížení základního kapitálu.
2. Základní kapitál není možné snížit vzetím akcií z oběhu na základě losování. Je možné snížit základní kapitál vzetím akcií z oběhu na návrh dle ustanovení        § 532 zákona o obchodních korporacích. Pro snižování základního kapitálu se dále použijí ustanovení § 516 a následující zákona o obchodních korporacích. Snížení základního kapitálu snížením jmenovité hodnoty akcií (zatímních listů) se řídí ustanovením § 524 zákona o obchodních korporacích, snižování základního kapitálu upuštěním od vydání akcií se řídí ustanovením § 536 zákona o obchodních korporacích.
3. Ke snížení základního kapitálu dochází ode dne jeho zápisu do obchodního rejstříku.
IV. Organizace společnosti
Článek 12 

Orgány společnosti
1. Společnost je založena na monistickém systému
2. Orgány akciové společnosti jsou:

a) valná hromada
b) správní rada,
Článek 13

Valná hromada
1. Nejvyšším orgánem společnosti je valná hromada.

2. Do působnosti valné hromady náleží:

a) rozhodování o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu pověřením správní rady nebo o změnu, k níž došlo na základě jiných právních skutečností,

b) rozhodování o změně výše základního kapitálu a o pověření správní rady            ke zvýšení základního kapitálu,

c) rozhodování o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu,

d) rozhodování o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů,

e) volba a odvolání členů správní rady,
f) udělení prokury, schválení smlouvy o výkonu funkce prokuristy,

g) schválení řádné, mimořádné nebo konsolidované účetní závěrky a v případech, kdy její vyhotovení stanoví jiný právní předpis, i mezitímní účetní závěrky,

h) rozhodnutí o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, nebo o úhradě ztráty,
i) rozhodnutí o zrušení společnosti s likvidací, jmenování a odvolání likvidátora, schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku,

j) schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti společnosti, 

k) rozhodnutí o převzetí účinků jednání učiněných za společnost před jejím vznikem,

l) schválení smlouvy o tichém společenství, včetně schválení jejích změn a jejího zrušení,

m) rozhodování o odměňování členů správní rady

n) rozhodování o schválení smlouvy o výkonu funkce pro členy správní rady,
o) rozhodnutí o přeměně společnosti, zejm. o fúzi, převodu jmění na jednoho akcionáře nebo rozdělení, popřípadě o změně právní formy,

p) rozhodnutí o zřízení a použití fondů společnosti,

q) rozhodnutí o jmenování auditora,
r) rozhodování o pachtu závodu společnosti nebo jeho části tvořící samostatnou organizační složku,

s) rozhodnutí o dalších otázkách, které zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních korporacích, nebo stanovy zahrnuje do působnosti valné hromady.
3. Rozhodování per rollam a kumulativní hlasování se nepřipouští.
4. V případě, že je pouze jediný akcionář, vykonává tento akcionář působnost valné hromady. 

5. Valnou hromadu svolává předseda správní rady alespoň jednou za účetní období.

6. Předseda správní rady svolá valnou hromadu bez zbytečného odkladu poté, co zjistí, že celková ztráta společnosti na základě účetní dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení z disponibilních zdrojů společnosti by neuhrazená ztráta dosáhla poloviny základního kapitálu nebo to lze s ohledem na všechny okolnosti očekávat, nebo z jiného vážného důvodu, a navrhne valné hromadě zrušení společnosti nebo  přijetí jiného vhodného opatření.

7. Valná hromada se svolá pozvánkou, která musí obsahovat údaje stanovené           § 407 a násl. Zákona o obchodních korporacích. Pozvánka musí být uveřejněna nejméně 30 (třicet) dní před jejím konáním na webových stránkách společnosti www.zdceskyraj.cz a uveřejněna na vývěsní desce společnosti v jejím sídle.

8. Valná hromada je schopná se usnášet, pokud jsou přítomni akcionáři vlastnící akcie, jejichž jmenovitá hodnota nebo počet představuje alespoň 30 % základního kapitálu.

9. Není-li valná hromada  schopná se usnášet, svolá předseda správní rady způsobem stanoveným stanovami zákonem o obchodních korporacích, je-li to stále potřebné, bez zbytečného odkladu náhradní valnou hromadu se shodným pořadem jednání.

10. Valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů přítomných akcionářů, pokud zákon nebo tyto stanovy nestanoví vyšší kvórum.

Článek 14
Správní rada
1. Statutárním orgánem společnosti je správní rada.
2. Správní radě přísluší obchodní vedení a dohled nad činností společnosti.
3. Správní rada rozhoduje o všech záležitostech, pokud nejsou zákonem nebo stanovami svěřeny valné hromadě.
4. Správní rada se řídí zásadami a pokyny schválenými valnou hromadou, pokud jsou v souladu s právními předpisy a stanovami. Nikdo však není oprávněn udělovat správní radě pokyny týkající se obchodního vedení nebo dohledu nad činností společnosti; tím není dotčen § 51 odst. 2. zákona o obchodních korporacích. Působností správní rady určovat základní zaměření obchodního vedení a základní zaměření dohledu nad činností společnosti nelze pověřit osoby odlišné od členů správní rady; tuto působnost nelze ani rozdělit mezi členy správní rady podle určitých oborů podle občanského zákoníku. Správní rada zajišťuje řádné vedení účetnictví, předkládá valné hromadě ke schválení řádnou, mimořádnou, konsolidovanou, případně mezitímní účetní závěrku a v souladu se stanovami také návrh na rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů nebo úhradu ztráty.
5. Správní rada společnosti, která nezpracovává výroční zprávu podle jiného právního předpisu, vyhotoví zprávu o podnikatelské činnosti a o stavu jejího majetku, v níž zhodnotí stav majetku a podnikatelskou činnost společnosti v účetním období, za něž se sestavuje účetní závěrka,             a předpokládaný další vývoj podnikatelské činnosti společnosti. Zpráva        o podnikatelské činnosti a o stavu jejího majetku se uloží do sbírky listin ve lhůtě pro uložení účetní závěrky sestavené za účetní období, za něž se zpráva sestavuje. Podstatné údaje z účetní závěrky uveřejní správní rada v pozvánce na valnou hromadu, ve které bude uvedeno kde bude účetní závěrka k nahlédnutí alespoň po dobu 30 dnů přede dnem konání valné hromady a po dobu 30 dnů  od schválení nebo neschválení účetní závěrky. Společně s účetní závěrkou zpřístupní správní rada také výroční zprávu, zpracovanou podle právních předpisů upravujících účetnictví, k nahlédnutí v sídle firmy, zpracovává-li se. Nezpracovává-li se výroční zpráva, zpřístupní správní rada k nahlédnutí společně s účetní závěrkou zprávu        o podnikatelské činnosti společnosti a o stavu jejího majetku.
6. Členové správní rady se vždy účastní valné hromady společnosti a členovi správní rady musí být uděleno slovo, kdykoliv o to požádá.
7. Valnou hromadu svolává správní rada alespoň jednou za účetní období.
8. Správní rada má jednoho člena, který je zároveň jejím předsedou.
9.       Člena správní rady volí a odvolává valná hromada. Má -li správní rada jediného člena vykonává tento funkci předsedy správní rady.
10. Funkční období člena správní rady je 10 let. Opětovná volba je možná.
11. Vykonává-li působnost valné hromady jediný akcionář, končí výkon funkce uplynutím 2 měsíců ode dne doručení oznámení odstoupení jedinému akcionáři, neschválí-li na žádost odstupujícího člena jiný okamžik zániku funkce.
12. V případě smrti člena správní rady, odstoupení z funkce, odvolání anebo jiného ukončení jeho funkce anebo v případě zániku právnické osoby, která je členem správní rady, bez právního nástupce zvolí valná hromada do 2 měsíců nového člena správní rady. Správní rada, jejíž počet členů neklesl pod polovinu, může jmenovat náhradní členy do příštího zasedání valné hromady.
13. Členem správní rady může být pouze osoba, která splňuje podmínky zákona, zejména ust. § 46 ZOK, a u které nejsou dány překážky výkonu funkce.
14. Zasedání správní rady svolává nejméně jedenkrát za šest měsíců předseda správní rady, který je též řídí. V době nepřítomnosti předsedy správní rady svolává a řídí její zasedání místopředseda správní rady, nebo člen pověřený předsedou správní rady.
15. Zasedání správní rady je svoláváno písemnou pozvánkou s uvedením místa, data, hodiny konání a programu zasedání. Pozvánka musí být členům správní rady doručena nejméně pět dní před zasedáním. Zasedání správní rady lze svolat i zasláním pozvánky v této lhůtě prostředky sdělovací techniky.            I v takovém případě musí pozvánka obsahovat výše uvedené náležitosti            a členové správní rady jsou povinni potvrdit její přijetí. 

16. Správní rada může podle své úvahy přizvat na zasedání zaměstnance společnosti.
17. Náklady spojené se zasedáním i s další činností správní rady nese společnost.
18. Zasedání správní rady je usnášen íschopné, je-li přítomna nadpoloviční většina členů správní rady.
19. Ke schválení rozhodnutí je zapotřebí většiny hlasů členů správní rady. Každý člen správní rady má jeden hlas. Při rovnosti hlasů je rozhodující hlas předsedajícího. Hlasuje se aklamací. 
20. O průběhu zasedání správní rady a přijatých rozhodnutích se pořizuje zápis podepsaný předsedajícím. V zápisu z jednání správní rady musí být jmenovitě uvedeni členové správní rady, kteří hlasovali proti jednotlivým usnesením nebo se zdrželi hlasování. U neuvedených členů platí, že hlasovali pro přijetí usnesení. V zápise se uvedou i stanoviska menšiny členů, jestliže tito o to požádají.
21. Jestliže s tím souhlasí všichni členové správní rady, může správní rada učinit rozhodnutí i mimo zasedání. Usnesení vyvolá předseda správní rady nebo pověřený člen písemným, faxovým nebo e-mailovým dotazem                na všechny členy správní rady a musí být jimi přijato jednomyslně a to průkazným způsobem.
Článek 15

Povinnosti člena správní rady
1. Člen správní rady je povinen vykonávat svou působnost s péčí řádného hospodáře a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím osobám by mohlo společnosti způsobit újmu.
2. Člen správní rady odpovídá společnosti za podmínek a v rozsahu stanoveném obecně závaznými právními předpisy za újmu, kterou jí způsobí porušením povinností při výkonu své funkce.
3. Člen správní rady vykonává funkci osobně; to však nebrání tomu, aby zmocnil pro jednotlivý případ jiného člena správní rady, aby za něho při jeho neúčasti hlasoval.
Článek 16
Zákaz konkurence
Bez svolení valné hromady člen (předseda) správní rady nesmí:
a) podnikat v předmětu činnosti společnosti, a to ani ve prospěch jiných osob, ani zprostředkovávat obchody společnosti pro jiného.
b) být členem statutárního orgánu jiné právnické osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti nebo osobou v obdobném postavení, ledaže    se jedná o koncern.

c) se účastnit na podnikání jiné obchodní korporace jako společník                       s neomezeným ručením nebo jako ovládající osoba jiné osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti.
Článek 17 

Zastupování společnosti a podepisování za společnost
1. Společnost zastupuje předseda správní rady ve všech záležitostech samostatně
2. Podepisování za společnost se uskutečňuje tak, že předseda správní rady připojí k názvu obchodní společnosti svůj podpis.
V. Hospodaření společnosti
Článek 18

Zisk společnosti
1. Zisk společnosti se stanoví na základě pravidel účetnictví platných v České republice. Hospodářský rok je totožný s rokem kalendářním.
2. Ze zisku společnosti stanoveného dle odst. 1 po splnění zákonných daňových povinností se provede úhrada neuhrazené ztráty minulých období. Zbývající zisk může být použit k výplatě dividend a tantiém, avšak pouze v případě, jestliže je v plné výši uhrazena ztráta minulých období. O konkrétní výši dividend a tantiém rozhoduje valná hromada na základě projednání roční účetní závěrky na návrh správní rady a po seznámení se se stanoviskem správní rady. 
Článek 19

Fondy společnosti
O zřízení, plnění a použití fondů rozhoduje valná hromada.
VI. Další ustanovení
Článek 20

Zveřejňování a uveřejňování předepsaných skutečností
1. Skutečnosti, jejichž zveřejnění vyžadují právní předpisy v Obchodním věstníku, zveřejní společnost v něm.

2.Skutečnosti jež se uveřejňují, společnost uveřejní na webových stránkách www.zdceskyraj.cz, které umožňují bezplatný dálkový přístup.
Článek 21

Zánik společnosti
1. K zániku společnosti se vyžaduje usnesení valné hromady o zrušení společnosti v souladu s těmito stanovami.
2. Společnost zaniká výmazem z obchodního rejstříku.
Článek 22

Likvidace společnosti
1. V případě zrušení společnosti s likvidací jmenuje likvidátora valná hromada, která rozhodla o zrušení společnosti s likvidací, pokud se nejedná o případ, kdy likvidátora ustanovuje soud. 
2. Kvalifikovaní akcionáři mohou požádat s uvedením důvodů soud, aby odvolal likvidátora jmenovaného valnou hromadou a nahradil ho jinou osobou. 
3. Likvidace společnosti a osoba likvidátora se zapisují na návrh správní rady       do obchodního rejstříku a název společnosti se doplňuje označením                 "v likvidaci". Po zápisu likvidace do obchodního rejstříku se omezuje působnost orgánů společnosti na úkony potřebné k provedení likvidace. Likvidátor je povinen o vstupu společnosti do likvidace vyrozumět všechny osoby a orgány, které jsou tím dotčeny. Ke dni zahájení likvidace se sestaví účetní závěrka        a další účetní výkazy.
4. Likvidátor v průběhu likvidace je povinen zejména:

· soustředit peněžní prostředky na účtu u jednoho peněžního ústavu

· dokončit běžné záležitosti 

· vypořádat daně a poplatky

· vypořádat závazky společnosti a dosáhnout uspokojení jejich pohledávek

· zpeněžit majetek společnosti nejhospodárnějším a nejrychlejším způsobem

· podávat valné hromadě společnosti v termínech stanovených valnou hromadou, která rozhodla o provedení likvidace a pokud nebylo takovéto rozhodnutí učiněno každých šest měsíců, zprávu o průběhu likvidace.
5. Likvidátor sestaví účetní závěrku ke dni skončení likvidace a předloží ji valné hromadě spolu s konečnou zprávou o průběhu likvidace a návrhem                na rozdělení majetkového zůstatku společnosti, je-li nějaký, mezi akcionáře.
6. Po schválení účetní závěrky a rozdělení majetkového zůstatku valnou hromadou likvidátor: 

· naloží podle rozhodnutí valné hromady s majetkovým zůstatkem společnosti

· provede bezpečné uložení písemností společnosti

· navrhne výmaz společnosti z obchodního rejstříku
VII. Ustanovení přechodná a závěrečná
Článek 23
1. V záležitostech těmito stanovami neupravených platí příslušná ustanovení zákona č. 90/2012 Sb. (v těchto stanovách jen "zákon o obchodních korporacích”).
2.  Odsouhlasení změny stanov:
a) O změnách a doplňcích stanov rozhoduje valná hromada.

b) Rozhoduje-li společnost o zvýšení nebo snížení základního kapitálu,            o štěpení akcií či spojení více akcií do jedné akcie, o změně formy nebo druhu akcií anebo omezení převoditelnosti akcií na jméno či její změně, nabývá změna stanov účinnosti ke dni zápisu těchto skutečností               do obchodního rejstříku. Ostatní změny stanov, o nichž rozhoduje valná hromada, nabývají účinnosti okamžikem, kdy o nich rozhodla valná hromada, neplyne-li z rozhodnutí valné hromady o změně stanov nebo ze zákona, že nabývají účinnosti později. 
c) Přijme-li valná hromada rozhodnutí, jehož důsledkem je změna obsahu stanov, toto rozhodnutí nahrazuje rozhodnutí o změně stanov, ve smyslu    § 432 zákona o obchodních korporacích. Jestliže z rozhodnutí valné hromady neplyne, zda, popřípadě jakým způsobem se stanovy mění, rozhodne o změně stanov předseda správní rady v souladu s rozhodnutím valné hromady.

d) V případě, že dojde ke změně obsahu stanov, vyhotoví správní rada          ve smyslu § 433 zákona o obchodních korporacích bez zbytečného odkladu poté, co se o změně kterýkoliv z jeho členů dozví, úplné znění stanov. 

e) Jestliže se mění druh nebo forma akcií, mění se práva spojená s tímto druhem nebo formou akcií účinností změny stanov bez ohledu na to, kdy dojde k výměně akcií.
Schváleno valnou hromadou dne …….. 2021


